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วนัท่ี 20 มีนาคม 2563 
 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 27 
 

เรียน ท่านผู้ถอืหุ้น 
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 26 ในวนัองัคารท่ี 23 เมษายน 2562  
2. รายงานประจ าปี งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน หรืองบการเงิน ประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562          
ในรูปแบบ QR Code 

  3. ขอ้มูลของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
  4. หลกัเกณฑแ์ละวธีิการสรรหากรรมการ 
  5. ขอ้บงัคบับริษทัส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 
  6. หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ข และแบบ ค)  
  7. แผนท่ีสถานท่ีประชุม 
 

 ดว้ยคณะกรรมการบริษทั ยเูน่ียนอุตสาหกรรมส่ิงทอ จ ากดั (มหาชน) (UT) ไดมี้มติให้เรียกประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
คร้ังท่ี 27 ในวนัองัคารท่ี 21 เมษายน 2563 เวลา 10.30 น. ณ ห้องประชุมชั้น 9 อาคารส านักงานใหญ่ บริษทั สหยูเน่ียน จ ากดั
(มหาชน) เลขท่ี 1828 ถนนสุขุมวิท แขวงพระโขนงใต ้เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระ
ดงัต่อไปน้ี.- 

 

 วาระที ่ 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี คร้ังที ่26   
   ตามท่ีบริษทัฯไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 26 เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2562 นั้น บริษทัฯได้

จดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 26 แลว้เสร็จภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุม และน าส่งส าเนา  
รายงานการประชุมดงักล่าวให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ต.ล.ท.) และกระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาท่ี
กฎหมายก าหนด พร้อมทั้งไดเ้ผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ( www.ut.co.th ) แลว้ 
ความเห็นคณะกรรมการ  

เห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นมีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 26 เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 
2562 ปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1 

 

 

 วาระที ่ 2  รับทราบรายงานคณะกรรมการเกีย่วกบัผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปีทีผ่่านมา 
   บริษทัฯไดส้รุปผลการด าเนินงาน การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญั และรายงานทางการเงินในรอบปีท่ีผา่นมา ซ่ึงปรากฏ

ในรายงานประจ าปี 2562 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2  
ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นควรเสนอผูถื้อหุน้รับทราบรายงานคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา  
 

วาระที ่3  พจิารณาอนุมตังิบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน หรืองบการเงนิ ประจ าปี ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562  
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 44 ก าหนดใหบ้ริษทัฯตอ้งจดัท างบดุลและบญัชี

ก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทั และจดัใหมี้การตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชี และเสนอให้
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีพิจารณาอนุมติั 

 

                   : 205      4               . 39.5                                                          10280      . 0 2323 1085..87        : 0 2323 9283 
Office & Factory: 205 Moo 4, Sukhumvit Rd., Km. 39.5 Bangpoomai, Amphur Muang Samutprakarn,  Samutprakarn 10280, Thailand Tel. 66 2323 1085..87 Fax. 66 2323 9283 

 
                                         (     )  

Union Textile Industries Public Company Limited 
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ความเห็นคณะกรรมการ  
เห็นควรเสนอผู ้ถือหุ้นมีมติอนุมัติงบดุล และบัญชีก าไรขาดทุน หรืองบการเงิน ประจ าปี ส้ินสุดวันท่ี                

31 ธนัวาคม 2562 ท่ีไดผ้่านการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั และไดรั้บความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้ ปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 
 

วาระที ่ 4  พจิารณาอนุมตัจิดัสรรเงนิก าไรและการจ่ายเงนิปันผล 
บริษทัฯมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลข้ึนอยู่กบัผลการด าเนินงานของกิจการ ในอตัราท่ีไม่ต ่ากว่า 1 ใน 3 ของ  

ก าไรสุทธิประจ าปี หลงัหกัขาดทุนสะสม (ถา้มี) ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  
งบการเงินเฉพาะกิจการประจ าปี 2562 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ท่ีผ่านการตรวจสอบและรับรองจาก 

ผูส้อบบญัชี และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้ บริษทัฯมีผลขาดทุน-
สุทธิจ านวน 30,648,379 บาท โดยบริษทัฯมีทุนส ารองครบถว้นตามกฎหมายและขอ้บงัคบับริษทั และยงัมีผลขาดทุน
สะสมจ านวน 74,087,649 บาท    

 
                   รายละเอยีดก าไร (ขาดทุน) สุทธิ และการจ่ายเงินปันผลประจ าปี เปรียบเทียบตั้งแต่ ปี 2560 ถึงปี 2562 
 

รายการ ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560 
1. ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (บาท) (30,648,379) 19,419,990 32,359,405 

2. จ  านวนหุน้ (หุน้) 
    2.1 จ  านวนหุน้สามญั (หุน้)  
    2.2 จ  านวนหุน้บุริมสิทธิ (หุน้) 

 
45,000,000 
15,000,000 

 
45,000,000 
15,000,000 

 
45,000,000 
15,000,000 

3. เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท : หุน้) 
    3.1 หุน้สามญั (บาท : หุน้) 
    3.2 หุน้บุริมสิทธิ (บาท : หุน้) ** 

0.00 0.00 0.00 

4. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (บาท)    
5. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ)    

               

            หมายเหตุ :  1. ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ    
 2. ผูถื้อหุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลในอตัราร้อยละ 14 ต่อปี ให้สะสมเงินปันผลท่ีพึงจะไดรั้บในปี 2562    

                                                    ไปตามสิทธิเป็นระยะเวลาไม่เกิน 7 ปี ตามขอ้บงัคบับริษทั 
 
 ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นควรเสนอผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2562 แก่ผูถื้อหุ้นสามญั เน่ืองจากผลด าเนินงาน
ของบริษทัฯมีผลขาดทุน และยงัมีผลขาดทุนสะสม ส าหรับเงินปันผลท่ีผูถื้อหุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิไดรั้บในอตัราร้อยละ 14 
ต่อปี ใหส้ะสมเงินปันผลท่ีพึงจะไดรั้บในปี 2562 ไปตามสิทธิเป็นระยะเวลาไม่เกิน 7 ปี ตามขอ้บงัคบับริษทั  
 

วาระที ่ 5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการ ก าหนดอ านาจกรรมการ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
5.1 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการ 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 19 ก าหนดวา่ ในการประชุมผูถื้อหุ้นประจ าปี
ทุกคร้ัง ใหก้รรมการจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีออกจากต าแหน่ง  และกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งจะ
เลือกเขา้มารับต าแหน่งอีกก็ได ้ปัจจุบนักรรมการมีจ านวน 9 คน ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีคร้ังน้ี กรรมการท่ี
ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระมีจ านวน 3 คน ตามรายนามดงัน้ี:-  

1. นางจนัทรตรี ดารกานนท ์ กรรมการ/กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน   
2. นายพีรวฒิุ เลาหะพนัธ์ุ กรรมการรองผูจ้ดัการ 
3. นางสรัญญา   ดารกานนท ์ กรรมการ 
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ในการสรรหาและคดัเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม เพ่ือเสนอช่ือใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรองของคณะกรรมการบริษทั โดยแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท่ีมี
ความเป็นอิสระ ท าหนา้ท่ีพิจารณาสรรหาและคดัเลือกบุคคล ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการท่ีไดก้ าหนดไว ้
เพ่ือเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทัพิจารณาก่อนท่ีจะน าเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาคุณสมบติัของ
กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการแลว้ เห็นวา่กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 
คน ไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามมาตรา 86 ของ พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และตามมาตรา 89/3 ของ พ.ร.บ.
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ.2535 และมีคุณสมบติัตามมาตรา 68 ของ พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 เป็น
บุคคลผูท้รงคุณวฒิุ มีความรู้ ความสามารถ ทกัษะ ความช านาญ และประสบการณ์ท่ีหลากหลายในสาขาวิชาชีพต่าง ๆ ท่ี
จ าเป็นต่อองคป์ระกอบของคณะกรรมการ และเหมาะสมกบัลกัษณะธุรกิจของบริษทัฯ ตลอดจนผลการปฎิบติัหนา้ท่ีใน
ฐานะกรรมการท่ีผา่นมาเหมาะสม จึงเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณาเสนอช่ือใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการท่ีครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 คนดงักล่าวกลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียไดพิ้จารณาแลว้ มีมติเห็นชอบตามแนวทางการพิจารณาท่ี

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ จึงเห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นมีมติเลือกตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออก
จากต าแหน่งตามวาระในคร้ังน้ีทั้ง 3 คน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง ตามรายนามดงัน้ี :- 

1. นางจนัทรตรี ดารกานนท ์   2.  นายพีรวฒิุ เลาหะพนัธ์ุ   
3. นางสรัญญา ดารกานนท ์  
โดยบุคคลดงักล่าวขา้งตน้มีคุณสมบติัของกรรมการครบถว้นตามขอ้บงัคบับริษทั พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั 

พ.ร.บ. หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และหลกัเกณฑท่ี์บริษทัฯก าหนดไว ้ปรากฏรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 
3 และ 4 
 

5.2 พจิารณาก าหนดอ านาจกรรมการ 
ความเห็นคณะกรรมการ   

เห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นพิจารณาก าหนดอ านาจกรรมการ เป็นดงัน้ี “ กรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกัน       
และประทบัตราส าคญัของบริษทั ยกเวน้ นางอรนุช สูงสวา่ง นายพิลาศพงษ ์ทรัพยเ์สริมศรี และนายปรีชา วฒันศรานนท ์
ซ่ึงเป็นกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระ ” 
 

5.3 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการไดก้ าหนดหลกัเกณฑใ์นการพิจารณาก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงมีแนวปฏิบัติคือ มีการทบทวนค่าตอบแทนทุกปีเพ่ือให้เหมาะสม โดยพิจารณาเปรียบเทียบ      
จากบริษทัจดทะเบียนท่ีมีขนาดธุรกิจใกลเ้คียงกนั ภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ผลประกอบการ
ของบริษทัฯ และความเหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบนั  จึงเห็นควรเสนอผูถื้อหุ้นก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ       
ปี 2563 เป็นวงเงินไม่เกิน 1,500,000 บาทต่อปี เท่ากบัปี 2562 โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาจดัสรร
ตามท่ีเห็นสมควรต่อไป (องคป์ระกอบของค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ยต่างๆไดแ้ก่ ค่าตอบแทน 
ต าแหน่ง และค่าเบ้ียประชุม สิทธิประโยชอ่ื์นไม่มี มีรายละเอียดค่าตอบแทนเป็นรายบุคคลในรายงานประจ าปี 2562 หนา้ 21-22)   
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ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นควรเสนอผู ้ถือหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ซ่ึงผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนถึงความเหมาะสมแลว้ โดยเห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
วงเงินไม่เกิน 1,500,000 บาทต่อปี (เท่ากับปี 2562) โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาจัดสรรตามท่ี
เห็นสมควรต่อไป  
 

วาระที ่ 6   พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี 2563 และก าหนดเงนิค่าตอบแทน 
ตามพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากัด และขอ้บังคบับริษทั ขอ้ 52 ก าหนดว่า ให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี จะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้
คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคุณสมบติัและค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563 แลว้ เห็นควรเสนอ

คณะกรรมการเสนอผูถื้อหุน้แต่งตั้งนางสาวสินีนารถ จิระไชยเข่ือนขนัธ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6287 (เป็น
ผูส้อบบญัชีปีท่ี 1) หรือนายกฤษดา เลิศวนา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4958 หรือนายเติมพงษ์ โอปนพนัธ์ุ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4501 หรือนางสาววิสสุตา จริยธนากร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3853  
ซ่ึงสงักดับริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2563 ผูส้อบบญัชีดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) รวมทั้งไม่มี
ความสัมพนัธ์  และ/หรือ ส่วนไดเ้สียกบับริษทั / บริษทัย่อย / ผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคล
ดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระเพียงพอในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ โดยก าหนดเงิน
ค่าตอบแทนในการสอบบญัชีของบริษทัฯ รวมการสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส เป็นเงิน 1,270,000 บาท เพ่ิมข้ึนจาก    
ปี 2562 จ านวน 80,000 บาท เน่ืองจากตอ้งตรวจสอบบญัชีเงินลงทุนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง
เคร่ืองมือทางการเงิน ส าหรับค่าบริการอ่ืนไม่มี  

ทั้งน้ี นางสาวสินีนารถ จิระไชยเข่ือนขนัธ์ จะเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯปีท่ี 1 แทนนางพูนนารถ เผ่าเจริญท่ีท า
หนา้ท่ีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯมาแลว้ 7 ปี (ลงนามตรวจสอบ 5 ปี ตั้งแต่ปี 2558-ปี 2562 และเป็นผูค้วบคุมงานตรวจสอบ
แต่ไม่ได้ลงนาม 2 ปี) ตามขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
ก าหนดใหบ้ริษทัจดทะเบียนตอ้งหมุนเวยีนผูส้อบบญัชี  
ความเห็นคณะกรรมการ    

คณะกรรมการเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จึงเห็นควรเสนอผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้ง  
1. นางสาวสินีนารถ จิระไชยเข่ือนขนัธ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6287 (เป็นผูส้อบบญัชีปีท่ี 1) หรือ 
2. นายกฤษดา  เลิศวนา  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4958 หรือ 
3. นายเติมพงษ ์     โอปนพนัธ์ุ      ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4501 หรือ 
4. นางสาววสิสุตา    จริยธนากร  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3853    

ซ่ึงสังกดับริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯประจ าปี 2563 และก าหนดเงินค่าตอบแทนในการ  
สอบบญัชีของบริษทัฯ รวมการสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส เป็นเงิน 1,270,000 บาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2562 จ านวน 80,000 
บาท  เน่ืองจากตอ้งตรวจสอบบญัชีเงินลงทุนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน 
ส าหรับค่าบริการอ่ืนไม่มี 
 

บริษทัฯก าหนดวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น ตั้งแต่วนัท่ี 31 มีนาคม 2563 จนกว่าการประชุมผูถื้อหุ้นจะแลว้เสร็จ 
เพ่ือให้สิทธิผูถื้อหุ้นสามญัและผูถื้อหุ้นบุริมสิทธิท่ีปรากฏรายช่ืออยู่ ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น เป็นผูมี้สิทธิเขา้ร่วม
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 27 มีสิทธิลงคะแนนเสียง และมีสิทธิรับเงินปันผลประจ าปี 2562 ในส่วนท่ีพึงจะไดรั้บ 
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พร้อมน้ีบริษทัฯไดแ้นบเอกสารตามรายการส่ิงท่ีส่งมาดว้ยมายงัท่านเพ่ือทราบและพิจารณา โดยไดจ้ดัท ารายงานประจ าปี 

2562 ในรูปแบบ QR Code ซ่ึงหากผูถื้อหุ้นท่านใดมีความประสงคจ์ะขอรับรายงานประจ าปีในรูปเล่ม สามารถติดต่อขอรับไดท่ี้ 
ส านักเลขานุการบริษทั ชั้น 8 เลขท่ี 1828 ถนนสุขุมวิท แขวงพระโขนงใต้ เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร10260 โทรศัพท์           
02-311-5111 ต่อ 7811  โทรสาร 02-331-5668 โดยบริษทัฯไดท้ าการเผยแพร่หนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
คร้ังท่ี 27 พร้อมเอกสารประกอบการประชุมทั้งหมดในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯท่ี www.ut.co.th  ตั้งแต่วนัท่ี 20 มีนาคม 2563 เป็นตน้ไป 

 

จึงเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ทุกท่านไดโ้ปรดเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าว โดยบริษทัฯจะเปิดให้ผูถื้อหุ้น
ลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 08.00 น.  

 
 

               ขอแสดงความนบัถือ 
                                                                                              โดยค าสัง่ของคณะกรรมการบริษทั 
 
 

        (   นางชฎาพร เจียมสกลุทิพย ์  ) 
                   เลขานุการบริษทั 
 
 
  
ค าช้ีแจงวธีิการมอบฉนัทะ การลงทะเบียน และการแสดงหลกัฐานแสดงตนเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ 
1.    กรณีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง  ใหแ้สดงบตัรประจ าตวัประชาชนขณะลงทะเบียน เพือ่เขา้ร่วมประชุม 
2.    กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมแทน ขอความร่วมมือให้ส่งหนังสือมอบฉันทะกลบัคืนมายงับริษทัฯ ล่วงหน้าก่อน        

วนัประชุมอยา่งนอ้ย 1 วนั เพือ่ความเรียบร้อยในการเตรียมการจดัประชุม หรือยืน่หนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว ณ ท่ีประชุม ก่อนเขา้ร่วมประชุม  
เอกสารท่ีตอ้งใชใ้นการมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมประชุมแทน มีดงัน้ี 
2.1 กรณีผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นบุคคลธรรมดามอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม   

1) หนงัสือมอบฉนัทะท่ีมีการกรอกขอ้มูลถูกตอ้งครบถว้น และไดมี้การลงนามโดยผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ 
2) ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่  บตัรประจ าตวัประชาชน หรือ

หนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
2.2 กรณีผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นนิติบุคคลมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม 

1) หนังสือมอบฉันทะท่ีมีการกรอกขอ้มูลถูกตอ้งครบถว้น และไดมี้การลงนามโดยกรรมการผูมี้อ  านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถ้ือหุ้น 
พร้อมประทบัตรา (ถา้มี) ในฐานะผูม้อบฉนัทะ และลงนามโดยผูรั้บมอบฉนัทะ   

2) ส าเนาเอกสารแสดงตนของกรรมการผูมี้อ  านาจของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูม้อบฉันทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง ไดแ้ก่ 
บตัรประจ าตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง (ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  

3) ส าเนาหนงัสือรับรองของนิติบุคคลท่ีเป็นผูถ้ือหุน้ ท่ีออกโดยกระทรวงพาณิชย ์ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ  านาจลงนาม
ผกูพนันิติบุคคล  

4) ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูรั้บมอบฉันทะ ซ่ึงไดมี้การรับรองส าเนาถูกตอ้ง  ไดแ้ก่ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือหนังสือเดินทาง   
(ในกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
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                                                                                                                                                 ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 

 

ข้อมูลของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
ประวัติของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  

ชื่อ-นามสกุล 1.  นางจันทรตรี  ดารกานนท ์

ต าแหน่งในบริษัทปัจจุบัน กรรมการ / กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งต้ัง กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 

อายุ 56 ปี 

คุณวุฒิทางการศึกษา - แพทยศาสตรบ์ณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- หลกัสตูรบรหิารธุรกิจมหาบณัฑิตการจดัการ สถาบนับณัฑิตบรหิารธุรกิจศศนิทร ์แหง่จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็น
กรรมการ 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 5/2003 

ประสบการณ ์ - พ.ศ. 2533 – กมุภาพนัธ ์2560  กรรมการ บรษัิท โรงพยาบาลลาดพรา้ว จ ากดั (มหาชน) 
- พ.ศ. 2537 - 2551   กรรมการรองผูจ้ดัการ บรษัิท โรงงานรวมอตุสาหกรรม จ ากดั 
- พ.ศ. 2545 - 2551   กรรมการรองผูจ้ดัการ บรษัิท ยเูน่ียนอตุสาหกรรมดา้ย จ ากดั 
- พ.ศ. 2545 - 2551   กรรมการ บรษัิท สหยเูน่ียน จ ากดั (มหาชน) 
- พ.ศ. 2545 - 2552    กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนอตุสาหกรรมสิ่งทอ จ ากดั (มหาชน) 
- พ.ศ. 2545 - 2557   กรรมการ บรษัิท โปรเฟสชั่นแนล ลาโบราทอรี่ แมเนจเมน้ท ์คอรป์ จ ากดั 
- พ.ศ. 2552 - มีนาคม 2560  กรรมการรองผูจ้ดัการ บริษัท วีนสัเธรด็ จ ากดั 
- พ.ศ. 2552 - มีนาคม 2560  กรรมการรองผูจ้ดัการ บรษัิท ยเูน่ียนซปิ จ ากดั 
- พ.ศ. 2556 - กนัยายน 2557  กรรมการ บรษัิท สหยเูน่ียน จ ากดั (มหาชน) 
- กนัยายน 2557 - 2559  กรรมการรองผูอ้  านวยการ บรษัิท สหยเูน่ียน จ ากดั (มหาชน) 
- พฤษภาคม 2557 - มีนาคม 2560                  กรรมการ บรษัิท เดอะรอยลัโฮเตล็ จ ากดั 

ต าแหน่งงานปัจจุบัน กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน   
- มิถนุายน 2557 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนพลาสตกิ จ ากดั (มหาชน) 
- มกราคม 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนอตุสาหกรรมสิ่งทอ จ ากดั (มหาชน) 
- พฤษภาคม 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
                                                                  บรษัิท ยเูน่ียนอตุสาหกรรมสิ่งทอ จ ากดั (มหาชน) 

- เมษายน 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนไพโอเนียร ์จ  ากดั (มหาชน) 
- พ.ศ. 2560 - ปัจจบุนั                   กรรมการผูอ้  านวยการ บรษัิท สหยเูน่ียน จ ากดั (มหาชน) 
กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  
- เมษายน 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท คอมพิวเตอรย์เูน่ียน จ ากดั 
- เมษายน 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนโชจิรุชิ จ  ากดั 
- เมษายน 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนนิฟโก ้จ ากดั 
- เมษายน 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนรบัเบอรโ์ปรดกัคอรป์อเรชั่น จ ากดั 
- เมษายน 2558  - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท วิสาหกิจยางไทย จ ากดั 
- เมษายน 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนสเตนเลสสตีลโปรดกัส ์จ ากดั 
- สงิหาคม 2558 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท การแพทย ์สขุมุวิท 62 จ ากดั 
- มีนาคม 2559 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนไทย–นิจิบนั จ ากดั  
- มีนาคม 2560 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนซปิ จ ากดั 
- ธนัวาคม 2560 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท นวเวช อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 
- ปัจจบุนั    กรรมการบรษัิทตา่งๆ ในกลุม่บรษัิทสหยเูน่ียน 
กิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต่์อบริษัท  
 - ไม่มี - 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการในบริษัท 5 ปี  

วัน เดอืน ปี ทีเ่ข้าเป็นกรรมการบริษัท 1 มกราคม 2558 

จ านวนหุ้นทีถ่อืในบริษัท (รวมผู้เกี่ยวข้อง) 215,200 หุน้ หรือคดิเป็นรอ้ยละ 0.3586 

จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท 11/12 

จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมคณะกรรมการ 
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2/2 

จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมผู้ถอืหุ้น 1/1 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ ตามเอกสารท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 4 16
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ชื่อ-นามสกุล 2. นายพรีวุฒิ  เลาหะพันธุ ์
ต าแหน่งในบริษัทปัจจุบัน กรรมการรองผูจ้ดัการ 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งต้ัง กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 
อายุ   49 ปี 
คุณวุฒิทางการศึกษา - ปรญิญาตรี วสัดศุาสตรแ์ละวิศวกรรมวสัด ุCarnegie Mellon University, Pittsburgh, PA, USA 

- ปรญิญาโท วสัดศุาสตรแ์ละวิศวกรรมวสัด ุCase Western Reserve University, Claveland, OH, USA  
- ปรญิญาเอก วสัดศุาสตรแ์ละวิศวกรรมวสัด ุCase Western Reserve University, Claveland, OH, USA  
- หลกัสตูรบรหิารธุรกิจมหาบณัฑิตการจดัการ สถาบนับณัฑิตบรหิารธุรกิจศศนิทรแ์หง่จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมบทบาทหน้าทีแ่ละทักษะของการเป็น
กรรมการ 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 168/2020 

ประสบการณ ์ - มกราคม 2555 – มีนาคม 2558           ผูจ้ดัการฝ่ายขาย Application Technology  
                                                           บรษัิท ลนิเด ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

- เมษายน 2558 – ธนัวาคม 2560           ผูอ้  านวยการฝ่ายการตลาด บรษัิท ลนิเด ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
- เมษายน 2562 – ตลุาคม 2562           ผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ บรษัิท ศรีพจน ์จ ากัด 
- พฤศจิกายน 2562 – ธนัวาคม 2562       รองกรรมการผูจ้ดัการ บรษัิทยเูน่ียนอตุสาหกรรมสิ่งทอ จ ากดั (มหาชน) 

ต าแหน่งงานปัจจุบัน 
 

กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน 
- มกราคม 2563 - ปัจจบุนั           กรรมการรองผูจ้ดัการ บรษัิท ยเูน่ียนอตุสาหกรรมสิ่งทอ จ ากดั (มหาชน) 
กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
      -ไม่มี- 
กิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต่์อบริษัท  
    - ไม่มี- 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการในบริษัท 3 เดือน 
วัน เดอืน ปี ทีเ่ข้าเป็นกรรมการบริษัท 1 มกราคม 2563 
จ านวนหุ้นทีถ่อืในบริษัท (รวมผู้เกี่ยวข้อง) - ไม่มี – หรือคดิเป็นรอ้ยละ – ไม่มี -  
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท 3/3 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมผู้ถอืหุ้น 0/0 
หลักเกณฑแ์ละวธีิการสรรหากรรมการ ตามเอกสารท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 4   
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ชื่อ-นามสกุล 3.  นางสรัญญา  ดารกานนน ์
ต าแหน่งในบริษัทปัจจุบัน กรรมการ 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งต้ัง กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 
อายุ 44 ปี 
คุณวุฒิทางการศึกษา - ปรญิญาโท M.Sc. International Relations, LSE, University of London 

- ปรญิญาตรี รฐัศาสตร-์ความสมัพนัธร์ะหว่างประเทศ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
การอบรมบทบาทหน้าทีแ่ละทักษะของการเป็น
กรรมการ 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 126/2016 

ประสบการณ ์ - กนัยายน 2544 - มิถนุายน 2547                  เจา้หนา้ท่ีการทตู กระทรวงการตา่งประเทศ 
- กรกฎาคม 2547 - มิถนุายน 2549 กงสลุ สถานกงสลุใหญ่ ณ นครโฮจิมินห ์ประเทศเวียดนาม 
- กรกฏาคม 2549 – ธนัวาคม 2559 ผูอ้  านวยการฝ่ายขายตา่งประเทศ 
                                                                 บรษัิท บางกอกไซเคิล้ อินดสัเตรียล จ ากดั 

 ต าแหน่งงานปัจจุบัน กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน   
- มกราคม 2559  – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนอตุสาหกรรมสิ่งทอ จ ากดั (มหาชน) 
กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   
- กมุภาพนัธ ์2560 - ปัจจบุนั  ผูจ้ดัการโครงการ บรษัิท ยเูน่ียนโชจิรุชิ จ  ากดั  
- เมษายน 2560 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนการก่อสรา้ง จ ากดั 
- เมษายน 2561 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ผลติภณัฑวี์นสั จ ากดั 
- เมษายน 2561 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษัิท ยเูน่ียนรีซอรส์ โฮลดิง้ส ์จ  ากดั 
กิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต่์อบริษัท  
- ไม่มี - 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการในบริษัท 4 ปี  
วัน เดอืน ปี ทีเ่ข้าเป็นกรรมการบริษัท มกราคม 2559 
จ านวนหุ้นทีถ่อืในบริษัท (รวมผู้เกี่ยวข้อง) - ไม่มี - หุน้   หรือคดิเป็นรอ้ยละ - ไม่มี - 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท  10/12 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุมผู้ถอืหุ้น 1 / 1 
หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ ตามเอกสารท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 4 
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รายชื่อกรรมการบริษัท ยูเน่ียนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จ ากัด (มหาชน) 

 

1. นางสาวดาลดัย ์  ทรพัยท์วีชยักลุ  ประธานกรรมการ 

2. นางอรนชุ  สงูสวา่ง   ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

3. นายพิลาศพงษ ์  ทรพัยเ์สรมิศรี  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ  

       ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

4. นายปรีชา  วฒันศรานนท ์  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

       กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

5. นางพิมพพ์ร  โชตริตันกลุ  กรรมการผูจ้ดัการ 

6. นายชตุนิธร  ดารกานนท ์  กรรมการ 

7. นางจนัทรตรี  ดารกานนท ์  กรรมการ / กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

8. นายพีรวฒุิ  เลาหะพนัธุ ์  กรรมการรองผูจ้ดัการ 

9. นางสรญัญา  ดารกานนท ์  กรรมการ  

           ************************************************************************ 
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หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ 

 

บริษัทฯไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้ บุคคลที่ไดร้บัเสนอช่ือเป็น
กรรมการมีคณุสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 จึงเห็นสมควรเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษัิท 
และตอ้งมีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงันี ้
 

(1)  มีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้ม ตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษัิทมหาชนจ ากดั  และกฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์รวมทัง้การก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบรษัิทจดทะเบียน 
 

(2)  มีความรู ้ความสามารถ และมีความเป็นอิสระ สามารถปฏิบตัิหนา้ที่กรรมการ ดว้ยความระมดัระวงั ซื่อสตัยส์จุริต 
(Duty of Care and Duty of Loyalty) สามารถทุ่มเทอุทิศเวลาใหก้ับบริษัทไดอ้ย่างเต็มที่  มีคุณวุฒิ วยัวุฒิที่เหมาะสม มีสุขภาพ
รา่งกายที่แข็งแรง และจิตใจที่สมบรูณ ์มีความคิดสรา้งสรรคใ์นการประชมุ มีความตรงไปตรงมา มีความกลา้หาญในการแสดงความ
คิดเห็นในท่ีประชมุ และ/หรอื เป็นนกัธุรกิจที่มีช่ือเสยีง ประวตัิการท างาน และจรยิธรรมที่ดีงาม รวมทัง้ เป็นท่ียอมรบัจากสงัคม 
 

(3)  มีความรูค้วามสามารถที่ส  าคญัอย่างนอ้ยดา้นใดดา้นหนึ่ง  เช่น ดา้นธุรกิจของบริษัท บญัชีและการเงิน การบริหาร
เชิงกลยทุธ ์การก ากบัดแูลกิจการท่ีดี กฏหมาย และกฎระเบียบตา่งๆ 
 

(4)  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน จะเป็นผูพ้ิจารณาบคุคลที่มีคณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้ม 
ตามที่กลา่วมาขา้งตน้ แลว้น าเสนอคณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุตัิ ก่อนน าเสนอผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิต่อไป 
 
 

……………………………………………………………………………….. 
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ข้อบังคับบริษัท ยเูน่ียนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จ ากดั (มหาชน) (UT)  ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถอืหุ้น 
 

การประชุมผู้ถอืหุน้  
 

ข้อ 33.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายใน 4 เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท     
การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นใหเ้รยีกวา่การประชมุวิสามญั คณะกรรมการจะเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร 
 

ข้อ 35.  ในการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระประชุม และเรือ่งท่ีจะเสนอตอ่         
ท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรือ่งท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุติัหรอืเพื่อพิจารณาแลว้แตก่รณี รวมทัง้
ความเห็นของคณะกรรมการในเรือ่งดงักลา่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไมน่อ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชมุ และใหโ้ฆษณาค าบอก
กลา่วการนดัประชมุนัน้ในหนงัสือพิมพติ์ดตอ่กนั 3 วนั และตอ้งก่อนวนัประชมุไมน่อ้ยกวา่ 3 วนัดว้ย 
 

ข้อ 36.  ในการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชมุไมน่อ้ยกวา่ 25 คน หรอืไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึ่งของ
จ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด แลว้แตจ่ านวนใดจะนอ้ยกวา่กนั และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จงึจะ
เป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อลว่งเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึง่มาเขา้รว่มประชมุไม่ครบองคป์ระชมุ
ตามท่ีก าหนดไว ้ ถา้การประชมุนัน้ไดเ้รยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหก้ารประชมุเป็นอนัระงบัไป  แต่ถา้การประชมุนัน้มิใช่เป็นการเรยีกประชมุ
เพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุใหมแ่ละสง่หนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุ้นลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่
บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
 

ข้อ 38.  กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท ามีดงันี ้
1. รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัการท่ีไดป้ฏิบติัไปในรอบ 1 ปีท่ีผา่นมา 
2. พิจารณาอนมุติังบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ 
3. พิจารณาอนมุติัจดัสรรเงินก าไร 
4. เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
5. แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี 
6. กิจการอื่นๆ 

 

ข้อ 39.  ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอ่ยู่ในท่ีประชมุหรอืไมส่ามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ ถา้มีรอง
ประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมม่ีรองประธานกรรมการ หรอืมีแตไ่ม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ
เลือกผูถื้อหุน้คนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 
 

ข้อ 40.  ประธานในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ มีหนา้ท่ีควบคมุการประชมุใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัท ในการนีต้อ้งด าเนินการประชมุใหเ้ป็นไปตามล าดบั
ระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้แตท่ี่ประชมุจะมีมติใหเ้ปลี่ยนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวน    
ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 
 

การมอบฉันทะเพือ่เข้าประชุมผู้ถอืหุน้ และสทิธขิองผู้ถอืหุน้ในการออกเสยีงลงคะแนน  
 

ข้อ 37.    เวน้แตใ่นกรณีท่ีขอ้บงัคบันีห้รอืกฎหมายก าหนดบงัคบัไวเ้ป็นอย่างอื่น การวินิจฉยัชีข้าดหรอืการลงมติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อเสียงขา้ง
มากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

การออกเสียงลงคะแนน ใหน้บั 1 หุน้ เป็น 1 เสียง ผูถื้อหุน้คนใดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรือ่งใดซึง่ท่ีประชุมจะไดล้งมติ ผูน้ัน้ไมม่ีสิทธิจะ
ออกเสียงลงคะแนนดว้ยในขอ้นัน้ นอกจากออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ ใหอ้อกเสียงลงคะแนนไดโ้ดยไมม่ีขอ้หา้ม 

ในการออกเสียงลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหผู้เ้ป็นประธานในท่ีประชมุ มีคะแนนเสียงอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าดแมว้า่จะมิไดเ้ป็น 
ผูถื้อหุน้ของบรษัิทก็ตาม 
 

ข้อ 41.  ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้ประชมุและการออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ้โดยตอ้งย่ืนหนงัสือมอบฉนัทะตอ่ประธานกรรมการ หรอืผูท่ี้
ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานท่ีประชมุ ก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชุม หนงัสือมอบฉนัทะใหท้ าตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด 
 

คุณสมบัตขิองกรรมการ วธิกีารเลอืกตั้งกรรมการ และการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ  
ข้อ 17.  คณะกรรมการของบริษัทให้มีจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการ  ทั้งหมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยู่ ใน
ราชอาณาจกัร  และกรรมการไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4  ของจ านวนกรรมการทัง้หมดตอ้งเป็นบคุคล ผูม้ีสญัชาติไทย 
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ข้อ 18.  การเลือกตัง้กรรมการของบรษัิทใหก้ระท าโดยท่ีประชมุผูถื้อหุน้  ทัง้นีต้ามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการ ดงัต่อไปนี้.- 
(1)  ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึ่งหุน้ตอ่หนึ่งเสียง 
(2)  ในการเลือกตัง้กรรมการ อาจใชว้ิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคลคราวละคน หรือคราวละหลายคนรวมกนัเป็นคณะ

ครัง้เดียวเตม็ตามจ านวนกรรมการทัง้หมดท่ีจะตอ้งเลือกตัง้ในคราวนัน้ก็ได ้ทัง้นีต้ามแตท่ี่ประชมุผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร แตใ่นการลงมติแตล่ะครัง้ผูถื้อหุน้
ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนนท่ีมีตาม (1) ทัง้หมดจะแบง่คะแนนเสียงแก่คนใด หรอืคณะใดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด ้ 

(3)  การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการใหใ้ชเ้สียงขา้งมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 
 

ข้อ 19.  ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการท่ีจะพงึมีออกจากต าแหน่ง ถา้จ านวนกรรมการ 
ท่ีจะแบง่ออกใหต้รงเป็น 3 สว่นไมไ่ด ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกบัสว่น 1 ใน 3 

กรรมการท่ีจะตอ้งออกต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบรษัิทใหใ้ชว้ิธีจบัสลากออก และในปีต่อๆ ไป ใหก้รรมการท่ีอยู่ใน
ต าแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่งจะเลือกเขา้มารบัต าแหน่งอีกก็ได ้
 

ข้อ 20. นอกจากการพน้จากต าแหนง่ตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากต าแหน่งเมื่อ  
(1)  ตาย  
(2)  ลาออก  
(3)  ขาดคณุสมบติั หรอืมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย 
(4)  ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อก ดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวน ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบั   
      รวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนหุน้ท่ีถือ โดยผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง  
(5)  ศาลมีค าสั่งใหอ้อก  

 

ค่าตอบแทนกรรมการ  
 

ข้อ 29.  กรรมการมีสิทธิไดร้บัคา่ตอบแทนจากบรษัิทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ เบีย้เลีย้ง บ าเหน็จ โบนสั หรอืผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะ
อื่นตามขอ้บงัคบั หรอืตามท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึง่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้อาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑ ์และก าหนดไวเ้ป็น
คราวๆ ไป หรอืจะใหม้ีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้
 ความในวรรคหนึ่งไมก่ระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษัิท ซึง่ไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ ในอนัท่ีจะไดร้บัคา่ตอบแทน
และผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษัิท 
 

การจ่ายเงนิปันผล 
 

ข้อ 46.  หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น นอกจากเงินก าไร เงินก าไรสว่นท่ีเหลือจากการจ่ายเงินปันผล ใหจ้ดัสรรเป็นเงินส ารองตา่งๆ ได ้ตามแต่
คณะกรรมการจะเห็นสมควร 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นวา่บริษัทมีก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่าย 
เงินปันผลแลว้ ใหร้ายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด โดยใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกลา่วการจ่าย 
เงินปันผลในหนงัสือพิมพด์ว้ย 
 

ข้อ 47.  บริษัทจะจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา 
(ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 25 ของ ทนุจดทะเบียน 
 

คุณสมบัตขิองผู้สอบบัญช ีการแตง่ตั้งผู้สอบบัญช ีการก าหนดค่าสอบบัญช ีและการเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุน้ของผู้สอบบัญช ี 
 

ข้อ 49.  ผูส้อบบญัชีอาจเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิทได ้แตต่อ้งไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรอืผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ท่ีใดๆ ของบรษัิท  
 

ข้อ 51.  ผูส้อบบญัชีมีหนา้ท่ีเขา้รว่มประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัททกุครัง้ท่ีมีการพิจารณา งบดลุ งบก าไร-ขาดทนุ และปัญหาเก่ียวกบับญัชี 
ของบรษัิท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีตอ่ผูถื้อหุน้ ทัง้นีใ้หบ้รษัิทจดัสง่รายงานและเอกสารของบรษัิทท่ีผูถื้อหุน้จะพงึไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้
แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
 

ข้อ 52.  ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชีของบรษัิททกุปี ในการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี            
จะแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้

………………………………………………………………………… 
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(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Affix duty stamp 20 baht)    
           
 

หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข) 
Proxy (Form B) 

 
 
 

  เลขทะเบียนผูถื้อหุน้                                                    เขียนท่ี                                             _ 
  Shareholder’s Registration No.            Written at 
 

                                        วนัท่ี          เดือน  _  __   พ.ศ.  _
                                     Date               Month           Year 
 
 
 

1. ข้าพเจ้า/I/We………………………………………………………..………………………………สัญชาต ิ/ Nationality………...…………. 
     อยู่บ้านเลขที ่/ Address………………………......……………………………………………………….……………………………….…... 
     ……………………………………………………………………………………………………….…………………………………….……… 
 

   เป็นผู้ถอืหุ้นของ บริษัท ยูเน่ียนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จ ากัด (มหาชน)  
    being a shareholder of Union Textile Industries Public Company Limited 
    โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม                                               หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ                                เสียง ดงันี ้
    holding the total amount of                         shares  with the voting rights of                                        votes as follows: 
      หุน้สามญั                                                        หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั                                      เสียง  

       ordinary share                                              shares     with the voting rights of                                            votes 
 หุน้บรุมิสิทธิ                                           หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั                   เสียง 
       preferred share                                            shares  with the voting rights of                                             votes 
 

 

2.  ขอมอบฉันทะให้ / Hereby appoint 
 1.  นางอรนุช สูงสว่าง             ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ     อายุ 69 ปี 

Mrs. Oranuj Soongswang          Chairman of the Audit Committee/Independent Director      Age 69 Years 
       อยู่บา้นเลขท่ี 11/140  ซอยวฒันวงศ ์แขวงมกักะสนั เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 หรือ 

       Address 11/140 Soi Wattanawong, Makkasan, Ratchathewi, Bangkok 10400  or  
 

  2. นายพิลาศพงษ ์ทรัพยเ์สริมศรี       กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ                    อายุ 70 ปี 

            Mr. Pilastpong Subsermsri         Audit Committee/ Independent Director                       Age 70 Years 
             อยู่บา้นเลขท่ี 12 ซอยพหโยธิน 44 แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900  หรือ 

            Address 12 Soi Phaholyotin 44, Senaikom, Jatujak, Bangkok 10900 or   
 

 3. นายปรีชา วัฒนศรานนท ์                 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ                  อายุ 68 ปี   
  Mr. Preecha Wattanasaranont         Audit Committee/ Independent Director                    Age 68 Years 

   อยู่บา้นเลขท่ี 112 ซอยพฒันาการ 53 ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250  หรือ 
           Address 112 Soi Pattanakarn 53 Pattanakarn Road, Suanluan, Bangkok 10250   or  

 

 4. นาย/นาง/นางสาว/Mr./Mrs./Miss ……………….………………………………………...….....อาย/ุAge………………….. ปี/Years 
         อยู่บา้นเลขท่ี/Address .......................... ถนน/Road ....................................... ต  าบล/แขวง/Sub-District ..................................... 
         อ  าเภอ/เขต/District ............................... จงัหวดั/Province ............................... รหสัไปรษณีย/์ Zip Code ....................... หรือ/or 
 

 
 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 6 / Attachment 6 
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    นาย/นาง/นางสาว/Mr./Mrs./Miss ……………….………………………………………...….....อาย/ุAge………………….. ปี/Years 
         อยู่บา้นเลขท่ี/Address ........................... ถนน/Road ........................................ ต  าบล/แขวง/Sub-District .................................. 
         อ  าเภอ/เขต/District ................................ จงัหวดั/Province ............................... รหสัไปรษณีย/์ Zip Code ....................... หรือ/or 
 
 

    นาย/นาง/นางสาว/Mr./Mrs./Miss ……………….………………………………………...….....อาย/ุAge………………….. ปี/Years 
         อยู่บา้นเลขท่ี/Address ........................... ถนน/Road ........................................ ต  าบล/แขวง/Sub-District ................................... 
         อ  าเภอ/เขต/District ............................. .... จงัหวดั/Province ................................ รหสัไปรษณีย/์ Zip Code ................................  
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
ครัง้ท่ี 27 ในวนัองัคารท่ี 21 เมษายน 2563 เวลา 10.30 น. ณ หอ้งประชมุชัน้ 9 อาคารส านกังานใหญ่ บรษิัท สหยเูน่ียน จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 1828 
ถนนสขุมุวทิ แขวงพระโขนงใต ้เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Anyone  of  the  above  as  my/our  proxy  holder  to  attend  and  vote  at  the  27th  Annual  General  Meeting of  Shareholders 
to be held on Tuesday, April 21, 2020 at 10.30 a.m., at the Meeting room, 9th Floor of Saha-Union Building, No.1828 Sukhumvit Rd., 
Phrakhanong Tai, Phrakhanong, Bangkok or on the date and at the place as may be postponed or changed. 

หมายเหตุ / Remarks : 

    กรรมการอิสระล าดบัท่ี 1-3  ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษ ในวาระการประชุม 
Independent Director No.1-3, no major beneficiaries. 

 

3. ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 
     I/We shall appoint the proxy holder to vote on my / our behalf at this Meeting thus 
 

 (1)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่หน็สมควร 
  The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 

 (2)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows. 
 

วาระที่ 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี คร้ังที ่26 
Agenda 1  Considering and Endorsing the Minutes of the 26th Annual General  Meeting of Shareholders. 

  เหน็ดว้ย / For (vote)    ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)    งดออกเสียง / Abstain (vote) 
 

วาระที่ 2   รับทราบรายงานคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปีทีผ่่านมา 
Agenda 2  Acknowledging the Board of Directors’ Report on the Past Year Performance. 
   รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทฯในรอบ 1 ปีท่ีผ่านมา 

        Acknowledging the Company’s Operation during the Past Year. 
 

วาระที่ 3  พจิารณาอนุมัตงิบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน หรืองบการเงนิประจ าปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2562 
Agenda 3 Considering and Endorsing the Balance Sheet and Statements of Profit and Loss or Financial  Statements for the year 
ending December 31, 2019. 
                   เหน็ดว้ย / For (vote)         ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)    งดออกเสียง / Abstain (vote) 
 

วาระที่  4   พจิารณาอนุมัติจัดสรรเงนิก าไรและการจ่ายเงินปันผล 
Agenda 4  Approving the Profit  Allocation and Dividend Payments. 
   เหน็ดว้ย / For (vote)    ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)    งดออกเสียง / Abstain (vote) 
 

วาระที่  5   พจิารณาเลือกต้ังกรรมการ ก าหนดอ านาจกรรมการ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
Agenda 5  Considering Matters Relating to the Directors, Their Authorities and Remunerations. 
 
 

5.1  พจิารณาเลือกต้ังกรรมการ / Electing the Directors. 
                     (ผูถื้อหุน้มีสิทธิลงคะแนนไดท้ัง้ขอ้ (ก), (ข) และ (ค)/ Shareholders have the right to vote in (a), (b) and (c)) 
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(ก)  เหน็ดว้ยกบัวธีิการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด/ (a) Vote for the nomination of total directors. 
 เหน็ดว้ย / For (vote)          ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)    งดออกเสียง / Abstain (vote) 

 

(ข)  ถา้มีมตใิหใ้ชว้ธีิการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ เห็นดว้ยกบัการเลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 คน ตามที่คณะกรรมการบรษิัทเสนอ / (b) If   
       The Meeting resolves to nominate total directors, vote for the nomination of all 3 directors as proposed by the Board  
       of Directors. 

 เหน็ดว้ย / For (vote)          ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)    งดออกเสียง / Abstain (vote) 
 

(ค)  ถา้ไม่มีการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุตาม (ก) ขอเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี/้ (c) If there is no nomination of total  
       directors according to (a), please vote for the nomination of individual director as follows : 

1.  นางจนัทรตรี   ดารกานนท ์   
            Mrs. Chantorntree  Darakananda  

      เหน็ดว้ย / For (vote)      ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)  งดออกเสียง / Abstain (vote) 
2.  นายพีรวฒุิ   เลาหะพนัธุ ์

       Mr. Peravudh   Lowhaphandu 
      เหน็ดว้ย / For (vote)       ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)  งดออกเสียง / Abstain (vote) 
3.  นางสรญัญา   ดารกานนท ์  
     Mrs. Saranya   Darakananda         
      เหน็ดว้ย / For (vote)      ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)  งดออกเสียง / Abstain (vote) 
 

การนับคะแนนเสียงในข้อ 5.1 ข้างตน้ ถ้ามติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นใช้วิธีการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด  จะน าคะแนนในข้อ (ข)        
มานบัเป็นมต ิถา้ไม่ใชว้ธีิการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ จะน าคะแนนในขอ้ (ค) มานบัเป็นมติ 

Counting votes in clause 5.1 above : if the resolution of the Annual General Shareholder’s Meeting is to nominate 
total directors, the votes of (b) will be counted as resolution. If there is no nomination of total directors, the votes of (c) will 
be counted as resolution. 

 

5.2  พจิารณาก าหนดอ านาจกรรมการ / Defining the Directors’ Authorities. 
  เหน็ดว้ย / For (vote)         ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)        งดออกเสียง / Abstain (vote) 

 

5.3  พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ / Authorizing the Directors’ Remuneration. 
  เหน็ดว้ย / For (vote)       ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)        งดออกเสียง / Abstain (vote) 

 

วาระที่ 6 พจิารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีประจ าปี 2563 และก าหนดเงนิค่าตอบแทน 
Agenda  6  Appointing the 2020  Auditors and Fixing the Remunerations. 

  เหน็ดว้ย / For (vote)    ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)    งดออกเสียง / Abstain (vote) 
 

4.  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถอืว่าการลงคะแนนเสียงน้ัน
ไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถอืหุ้น 
      Voting of proxy holder in any agenda that is not specified in this proxy shall be considered as invalid and is not my voting as a 
shareholder. 
 

5.  ในกรณีทีข้่าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ทีป่ระชุมมี
การพจิารณาหรือลงมติในเร่ืองใด นอกเหนือจากเร่ืองทีร่ะบุไว้ข้างต้น รวมถงึกรณีทีม่ีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง หรือเพิม่เตมิข้อเท็จจริง
ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
     In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determinati on is not clear or in case the Meeting considers 
or passes resolutions in any matters apart from those agenda specified above, including the case that  here is any amendment or 
addition of any fact, the proxy holder shall have the right to consider and vote as to his/her onsideration.  
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กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the Meeting. 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ .......................................................................................................................... ผูม้อบฉนัทะ 
Signature  (                        )      Grantor 
 
ลงช่ือ ......................................................................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 Signature  (           )     Proxy 
 

ลงช่ือ ......................................................................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signature  (          )     Proxy 
 

ลงช่ือ ......................................................................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 Signature  (         )      Proxy 
 
 
 

หมายเหตุ / Remarks: 
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน ผูถื้อหุน้ไม่สามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบ
ฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้/ A shareholder shall appoint only one proxy holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not 
split shares and appoint more than one proxy holder in order to split votes. 

2.วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  / In agenda regarding the appointment of directors, the ballot can be 
either for all the nominated candidates as a whole or for an individual nominee. 

3.โปรดมอบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของผูม้อบฉนัทะ หรือหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิตบิคุคล ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งมาพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะฉบบันีด้ว้ย  / 
Please enclose with this Proxy copies of the identification card of the proxy grantor or the Affidavit of the Juristic Person. All copies of the documents 
must be certified as true. 
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ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท                          สิ่งที่สง่มาดว้ย 6 / Attachment 6 
(Affix duty stamp 20 baht) 
 

หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค)  
Proxy (Form C) 

 (แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) 
(For foreign shareholders who have custodian in Thailand only) 

 
 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้……………………………………….                  เขียนที่ ................................................................................................ 
Shareholder’s Registration No.     Written at 
 

                        วนัที่ ……………… เดือน ……………………   พ.ศ. …………… 
                                      Date                       Month                       Year 
 
                                      

1. ข้าพเจ้า / I / We…………………………………………………………...…………………….…………………………..………..………...………….... 
ส านกังานตัง้อยูเ่ลขที่ / located at No ……………………….ถนน/Road…………..……..…………...ต าบล/แขวง/Sub-District………...………………. 
อ าเภอ/เขต/District…….……………………….…………….จงัหวดั/Province……..………………….รหสัไปรษณีย/์Zip Code…..…………………....... 
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้ (Custodian)ใหก้ับ / As being the Custodian of ....................................................................... 
       ซึง่เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ยูเน่ียนอุตสาหกรรมส่ิงทอ จ ากัด (มหาชน)  

       being a shareholder of Union Textile Industries Public Company Limited 
       โดยถือหุน้จ  านวนทัง้สิน้รวม                                              หุน้     และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ                              เสียง ดงันี ้
       holding the total amount of                                             shares     with the voting rights of                                          votes as follows: 
                หุน้สามญั                                                              หุน้     ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั                                     เสียง  

    ordinary share                                                       shares          with the voting rights of                                          votes 
                หุน้บรุมิสิทธิ                                                  หุน้     ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั                   เสียง 

    preferred share                                                    shares     with the voting rights of                                           votes 
 
 

2.  ขอมอบฉันทะให้ / Hereby appoint 

 1.  นางอรนุช สูงสว่าง             ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ     อายุ 69 ปี 
Mrs. Oranuj Soongswang          Chairman of the Audit Committee/Independent Director      Age 69 Years 

       อยู่บา้นเลขท่ี 11/140  ซอยวฒันวงศ ์แขวงมกักะสนั เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 หรือ 

       Address 11/140 Soi Wattanawong, Makkasan, Ratchathewi, Bangkok 10400  or  
 

  2. นายพิลาศพงษ ์ทรัพยเ์สริมศรี       กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ                    อายุ 70 ปี 

            Mr. Pilastpong Subsermsri         Audit Committee/ Independent Director                       Age 70 Years 
             อยู่บา้นเลขท่ี 12 ซอยพหโยธิน 44 แขวงเสนานิคม เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900  หรือ 

            Address 12 Soi Phaholyotin 44, Senaikom, Jatujak, Bangkok 10900 or   
 

 3. นายปรีชา วัฒนศรานนท ์                 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ                  อายุ 68 ปี   
  Mr. Preecha Wattanasaranont         Audit Committee/ Independent Director                    Age 68 Years 

   อยู่บา้นเลขท่ี 112 ซอยพฒันาการ 53 ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250  หรือ 
           Address 112 Soi Pattanakarn 53 Pattanakarn Road, Suanluan, Bangkok 10250   or  
 

       4. นาย/นาง/นางสาว/Mr./Mrs./Miss …………………………………..…........................................................อาย/ุAge….............….. ปี/Years 
     อยูบ่า้นเลขที่/Address ........................................... ถนน/Road ............................................. ต  าบล/แขวง/Sub-District ............................. 
       อ าเภอ/เขต/District ................................................ จงัหวดั/Province ..................................... รหสัไปรษณีย/์ Zip Code.............................. 
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 27 
ในวนัองัคารที่ 21 เมษายน 2563 เวลา 10.30 น. ณ หอ้งประชมุชัน้ 9 อาคารส  านกังานใหญ่ บรษัิท สหยเูน่ียน จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 1828 ถนนสขุมุวิท แขวง
พระโขนงใต ้เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร หรอืที่จะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
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Anyone  of  the  above  as  my/our  proxy  holder  to  attend  and  vote  at  the 27th  Annual  General  Meeting of  Shareholders 
to be held on Tuesday,  April 21, 2020 at 10.30 a.m., at the Meeting room, 9th Floor of Saha-Union Building, No. 1828 Sukhumvit Road, 
Phrakhanong Tai, Phrakhanong, Bangkok or on the date and at the place as may be postponed or changed. 

 

หมายเหตุ / Remarks : 
 กรรมการอิสระล าดบัที่ 1-3  ไมมี่สว่นไดเ้สียพิเศษในวาระการประชมุ 

Independent Director No. 1-3,  no major beneficiaries. 
 

3.ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะใหผู้้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครัง้นี้ ดังนี้ 
    I/We shall appoint the proxy holder to vote on my / our behalf at this Meeting thus 
   (1)  มอบฉันทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ 
      With total number of holding shares and voting right 
   (2)    มอบฉันทะบางสว่น คือ / A part of 
    หุน้สามญั                        หุน้   และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้                                 เสียง 
          Ordinary share of                (shares),   with the voting rights of                                          (votes) 
           

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 26 
Agenda 1 Considering and Endorsing the Minutes of the 26th Annual General  Meeting of Shareholders. 
   (1)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
               The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 
           (2)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
               The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows. 

  เห็นดว้ย......................เสียง    ไมเ่ห็นดว้ย......................เสยีง    งดออกเสียง.....................เสียง 
          For                             (votes)         Against                         (votes)         Abstain                          (votes) 
 
 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานคณะกรรมการเก่ียวกับผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปีทีผ่่านมา 
Agenda 2 Acknowledging the Board of Directors’ Report on the Past Year Performance. 
    รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษัิทฯในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา 
          Acknowledging the Company’s Operation during the Past Year.  
 
 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน หรืองบการเงนิประจ าปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2562 
Agenda 3  Considering and Endorsing the Balance Sheet and Statements of Profit and Loss or Financial  Statements for the year  

 ending December 31, 2019. 
   (1)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
               The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 
           (2)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
               The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows. 

  เห็นดว้ย......................เสียง    ไมเ่ห็นดว้ย......................เสยีง    งดออกเสียง.....................เสียง 
          For                             (votes)         Against                         (votes)         Abstain                          (votes) 
 
 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงนิก าไรและการจ่ายเงนิปันผล 
Agenda 4 Approving the Profit  Allocation and Dividend Payments. 
   (1)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
               The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 
           (2)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
               The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows. 

  เห็นดว้ย......................เสียง    ไมเ่ห็นดว้ย......................เสยีง    งดออกเสียง.....................เสียง 
          For                             (votes)         Against                         (votes)         Abstain                          (votes) 
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วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการ ก าหนดอ านาจกรรมการ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
Agenda 5 Considering Matters Relating to the Directors, Their Authorities and Remunerations. 

5.1  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการ / Electing the Directors. 
       (ผูถื้อหุน้มีสิทธิลงคะแนนไดท้ัง้ขอ้ (ก), (ข) และ (ค)/ Shareholders have the right to vote in (a), (b) and (c)) 
 (1)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

    The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 
  (2)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
    The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows.  

  (ก)  เห็นดว้ยกบัวิธีการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ/ (a) Vote for the nomination of total directors. 
   เห็นดว้ย.................เสียง       ไมเ่ห็นดว้ย....................เสียง    งดออกเสียง.....................เสียง 

                   For                       (votes)             Against                        (votes)         Abstain                          (votes) 
(ข) ถา้มีมติใหใ้ชว้ิธีการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ เห็นดว้ยกบัการเลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 คน ตามที่คณะกรรมการบรษัิทฯ เสนอ / (b) If The   
      Meeting resolves to nominate total directors, vote for the nomination of all 3 directors as proposed by the Board of Directors. 

   เห็นดว้ย.................เสียง       ไมเ่ห็นดว้ย....................เสียง    งดออกเสียง.....................เสียง 
        For                       (votes)             Against                        (votes)         Abstain                        (votes)   

   (ค) ถา้ไมมี่การเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุตาม (ก) ขอเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล ดงันี/้ (c) If there is no nomination of total    
         directors according to (a), please vote for the nomination of individual director as follows : 

 

1.  นางจนัทรตรี   ดารกานนท ์   
                 Mrs. Chantorntree  Darakananda  

       เหน็ดว้ย / For (vote)        ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)  งดออกเสียง / Abstain (vote) 
2.  นายพีรวฒุิ   เลาหะพนัธุ ์

             Mr. Peravudh   Lowhaphandu 
           เหน็ดว้ย / For (vote)        ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)  งดออกเสียง / Abstain (vote) 

3.  นางสรญัญา   ดารกานนท ์  
          Mrs. Saranya   Darakananda         
           เหน็ดว้ย / For (vote)        ไม่เหน็ดว้ย / Against (vote)  งดออกเสียง / Abstain (vote) 

การนบัคะแนนเสียงในขอ้ 5.1 ขา้งตน้ ถา้มติที่ประชมุผูถื้อหุน้ใชว้ิธีการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ จะน าคะแนนในขอ้ (ข)    
มานบัเป็นมต ิถา้ไมใ่ชว้ิธีการเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ จะน าคะแนนในขอ้ (ค) มานบัเป็นมติ 

Counting votes in clause 5.1 above : if the resolution of the Annual General Shareholder’s Meeting is to 
nominate total directors, the votes of (b) will be counted as resolution. If there is no nomination of total directors, the 
votes of (c) will be counted as resolution. 

 

5.2  พิจารณาก าหนดอ านาจกรรมการ / Defining the Directors’ Authorities. 
   (1)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
               The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 
           (2)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
               The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows. 

  เห็นดว้ย........................เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย......................เสียง    งดออกเสียง......................เสียง 
          For                              (votes)         Against                         (votes)         Abstain                           (votes) 
 

5.3  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ / Authorizing the Directors’ Remuneration.  
  (1)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

               The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 
           (2)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
               The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows. 

  เห็นดว้ย........................เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย......................เสียง    งดออกเสียง......................เสียง 
          For                              (votes)         Against                         (votes)         Abstain                           (votes) 
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วาระที่ 6 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีประจ าปี 2563 และก าหนดเงนิค่าตอบแทน 
Agenda 6  Appointing the 2020  Auditors and Fixing the Remunerations. 
   (1)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
               The proxy holder shall vote independently as to his/her consideration. 
           (2)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
               The proxy holder shall vote according to the shareholder’s requirement as follows. 

  เห็นดว้ย........................เสยีง    ไมเ่ห็นดว้ย......................เสียง    งดออกเสียง......................เสียง 
          For                              (votes)         Against                         (votes)         Abstain                           (votes) 
 

4.  การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกต้อง 
และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
      Voting of proxy holder in any agenda that is not specified in this proxy shall be considered as invalid and is not my voting as a shareholder. 
 

5.  ในกรณีทีข้่าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีทีท่ีป่ระชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเร่ืองใด นอกเหนือจากเร่ืองทีร่ะบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีทีมี่การแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเทจ็จริงประการใด ใหผู้้รับมอบ
ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเ่หน็สมควร 
     In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determination is not clear or in case the Meeting considers or passes 
resolutions in any matters apart from those agenda specified above, including the case that there is any amendment or addition of any fact, the 
proxy holder shall have the right to consider and vote as to his/her consideration. 
 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy holder at the Meeting. 

 
 
 
 
 

ลงช่ือ  .......................................................................................................................... ผูม้อบฉันทะ 
Signature   (                                                )   Grantor 
 

ลงช่ือ  .........................................................................................................................  ผูร้บัมอบฉันทะ 
Signature   (                                                               )     Proxy 
 

ลงช่ือ  .........................................................................................................................  ผูร้บัมอบฉันทะ 
Signature   (                                                )    Proxy 
 

ลงช่ือ .........................................................................................................................   ผูร้บัมอบฉันทะ 
Signature   (                                                )    Proxy 
 

 

หมายเหตุ / Remarks : 
1. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian)ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 

This Form C, is used only if the shareholder is an offshore investor who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody. 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉันทะ คือ 

The evidence that must be attached together with the proxy form is  
(1.) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉันทะแทน  

            A letter of authorization from the shareholder that the custodian is authorized to sign the proxy form. 
(2.) หนงัสือยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

            A letter confirming that the signer in the proxy form is authorized to operate the custodian business. 
3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน ผูถื้อหุน้ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะ

หลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
A shareholder shall appoint only one proxy holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not split shares and appoint more than one proxy 
holder in order to split votes. 

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  
In agenda regarding the appointment of directors, the ballot can be either for all the nominated candidates as a whole or for an individual nominee. 
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แนวปฏิบตัิเพือ่ป้องกนัการตดิเชือ้ COVID-19 ในที่ประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2563 

ดว้ยความห่วงใยในสขุภาพของผูถื้อหุน้ทกุท่าน และเพื่อเป็นการรองรบัมาตรการของกรมควบคมุโรคติดต่อเก่ียวกบัความเสี่ยงใน
การติดเชือ้ COVID-19  ซึ่งจะสง่ผลกระทบต่อผูถื้อหุน้ทกุท่านที่เขา้รว่มประชมุ บริษัทจะมีการคดักรองและตรวจวดัอณุหภมูิผูท้ี่เขา้
รว่มประชมุทกุทา่นก่อนเขา้งาน บรษัิทขอสงวนสทิธ์ิไม่อนญุาตใหผู้ท่ี้มีไข ้(มีอณุหภมูิตัง้แต ่37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป) หรอืมีอาการ
เขา้ข่ายที่จะเป็นไข ้หรือ ผูท้ี่เพิ่งเดินทางกลบัจากประเทศเสี่ยงและยงัไม่พน้ก าหนดเวลา 14 วนั เขา้รว่มประชุม ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ยงัคง
สามารถพิจารณาใชส้ทิธิลงคะแนนเสยีงไดโ้ดยการมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงแทน และสง่
ค าถามเก่ียวกบัระเบียบวาระการประชมุมาพรอ้มกนัดว้ยไดต้ามปกติ 
บริษัทจึงขอความรว่มมือจากผูถื้อหุน้ที่ประสงคเ์ขา้รว่มการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 และผ่านการคดักรองแลว้ ในการ
ปฏิบตัิตนดงันี ้

 กรุณาสวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลา 
 กรุณาลา้งมือดว้ยสบูห่รอืแอลกอฮอลเ์จลเมื่อมาถึงบรษัิท 
 หลกีเลีย่งการสมัผสับรเิวณใบหนา้ (ตา จมกู ปาก)  
 หลกีเลีย่งการใช ้สมัผสั สิง่ของรว่มกบัผูอ้ื่น 
 หากมีไข ้ไอ น า้มกูไหล เจ็บคอ หายใจเหนื่อยหอบ กรุณางดเวน้การมารว่มประชมุ 

 

เนื่องจากในหอ้งประชุมจะเป็นสถานที่ที่มีคนอยู่รวมกันมากอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได ้ดังนัน้ผูถื้อหุ้นสามารถพิจารณามอบฉันทะให้
กรรมการอิสระที่บรษัิทก าหนดไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุแทนได ้
 

บรษัิทขอขอบคณุผูถื้อหุน้ทกุทา่นเป็นอยา่งสงูและหวงัเป็นอยา่งยิ่งที่จะไดร้บัความรว่มมือจากทกุทา่นเป็นอยา่งดี เพื่อสขุอนามยัที่ดี
ของผูถื้อหุน้ทกุทา่น 
 

Preventive Measures to Block The Spreading of COVID-19 at the 2020 Annual General Shareholders’ Meeting. 

To exercise due care to all participating Shareholders’ well-being, in line with the measures introduced by the Department 
of Contagious Disease Control regarding the risks of COVID-19, the Company will set up a screening and body 
temperature reading station for all participants at the Meeting room entrance gate. The Company reserves the right to 
deny entry for feverisk persons whose temperature reading are, and above, 37.5 degree celcius, including persons with 
feverisk symptoms or travelers whose return from risk countries were less than 14 days from the meeting date. However, 
the Shareholders could still exercise their voting rights and question the Meeting’s agenda by appointing an Independent 
Director to attend the Meeting and cast the votes on their behalf.      
The Company hereby requests the Shareholders who intend to participate in the Meeting and pass the screening 
processes to : 

 Wear a sanitary face mask at all times 

 Wash their hands with soap or alcohol gel an arrival at the Company 

 Avoid touching the faces, eyes, noses and months  

 Avoid sharing, touching any articles with other persons 

 Abstain from attending the Meeting should he/she develop a fever, cough, runny nose, score throat, breathing 
difficulty.  

Since the Meeting room is congested/unavoidable gathering place, the Shareholders could simply appoint an 
Independent Director. The Company assigned in the deed of authorization to act on his/her behalf in the Meeting. 
The Company wishes to thank all Shareholders for their kind cooperation in upholding the welface of all participants. 


